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RESUMO

A maternidade ¢ uma experiéncia profundamente transformadora na vida das mulheres, que traz consigo significativas
mudangas fisicas, emocionais e psicoldgicas, enquanto a trajetoria académica na graduagdo ¢ uma fase repleta de desafios
académicos, sociais e emocionais. Quando essas duas realidades se encontram, surgem questoes de grande relevancia e
complexidade. O objetivo desta pesquisa foi analisar os efeitos da maternidade na vida académica de mulheres que se
tornaram maes enquanto cursavam o ensino superior. O estudo buscou compreender como a maternidade influencia o
bem-estar emocional, os objetivos académicos e a trajetoria educacional dessas mulheres. Ao explorar esse tema, a
pesquisa pretendeu langar luz sobre os desafios enfrentados por essas maes académicas. Além disso, buscou identificar
estratégias ¢ medidas de apoio que possam ser implementadas para ajudar a equilibrar as responsabilidades da
maternidade com o compromisso académico.

Palavras-chave: Maes; Ensino superior; Desafios; Bem-estar.

ABSTRACT

Motherhood is a profoundly transformative experience in women's lives, which brings with it significant physical,
emotional and psychological changes, while the academic trajectory at graduation is a phase full of academic, social and
emotional challenges. When these two realities meet, questions of great relevance and complexity arise. The objective of
this research was to analyze the effects of motherhood on the academic lives of women who became mothers while
pursuing higher education. The study sought to understand how motherhood influences the emotional well-being,
academic goals and educational trajectory of these women. By exploring this topic, the research aimed to shed light on
the challenges faced by these academic mothers. Furthermore, it sought to identify strategies and support measures that
can be implemented to help balance the responsibilities of motherhood with academic commitment.

Keywords: Mothers; University education; Challenges; Well-being.

1. INTRODUCAO abrangendo ideias sobre o comportamento

A construgdo social da mulher ¢ um
conceito que engloba as normas, papéis e
expectativas impostas pela sociedade as
mulheres, com base em sua identidade de
género. Essas construgdes sociais variam de

acordo com diferentes culturas e ¢épocas,

feminino. “Ser mulher ¢ uma constru¢ao social
que se estabelece nas relagcdes com o outro, nas
experiéncias e vivéncias ao longo dos processos
de vida e varia em cada sociedade (comunidade,

grupos sociais, etc.).” (Gomes, 2020, p. 15).
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Sendo assim, o papel social da mulher
sofreu continuas modificagdes frequentemente
associadas a papéis domésticos, cuidado da
familia ¢ subordinacdo aos homens, devido a
uma complexa interagdo entre o patriarcado e o
capitalismo. Na esfera capitalista, as relacdes de
género sdo frequentemente moldadas pela busca
de lucro e pela acumulagdo de capital, enquanto
o patriarcado reforca as desigualdades de
género, beneficiando os homens em termos de
poder, status e recursos.

Para Matos (2008), nas sociedades, ¢
evidente que persistem relagdes desiguais entre
homens e mulheres, mesmo quando ambos
pertencem a mesma classe social. Os homens
geralmente tém acesso a uma gama de
atribui¢des socialmente definidas como fungdes
mulheres  sdo

masculinas, enquanto as

frequentemente relegadas a papéis de
submissao, seja ao pai, ao marido ou ao patrdo.

Essa dinamica ¢ moldada pela crenga de
que as mulheres tém naturalmente a funcdo de
servir e cuidar, o que se destaca especialmente
na maternidade e na responsabilidade pela
criacdo dos filhos. Deste modo, a sociedade
continua considerando a atribui¢do exclusiva ou
predominante do cuidado com os filhos as
mulheres, sendo um aspecto enraizado nas
estruturas sociais e culturais, gerando uma carga
de responsabilidade desproporcional sobre as
mulheres em relacao aos homens.

Entretanto, as mulheres estdo cada vez

mais ocupando espacos diversos na sociedade, e
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um exemplo claro disso € o cendrio académico,
onde elas estdo se destacando e se tornando
maioria nas universidades. Esse aumento da
presenca feminina na educagao superior reflete a

busca individual por conhecimento e

desenvolvimento pessoal, e também uma

mudanca significativa nas dindmicas sociais.

Segundo dados do Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (INEP, 2013), o numero de
mulheres que ingressam na educagdo
superior ¢ maior, em relagdo ao niimero de
homens ingressantes, o que mostra uma
grande diferengca em comparagdo com 0s
dados obtidos até a década de 1990. Além
disso, ainda de acordo com os dados do
INEP (2013), o percentual médio de
ingresso de universitarias até¢ 2013 foi de
55% do total em cursos de graduagdo
presenciais, em comparacdo aos 45% de
homens matriculados na educacdo superior.
Se a analise for feita para concluintes, entre
homens e mulheres, o indice sobe para 60%
de concluintes do sexo feminino, em
comparacdo a 40% do sexo masculino.
(Silva et al., 2023, p. 02).

A constru¢ao social da mulher molda

profundamente suas experiéncias na

maternidade e na universidade. As normas e

"

expectativas que definem "ser mulher"
influenciam diretamente como ela concilia esses
dois papéis. “A questdo € que a entrada das
mulheres nas universidades e no mercado de
trabalho  necessariamente ndo as tem
desobrigado do cuidado da casa e dos filhos
[...]”. (Urpia; Sampaio, 2009, p 02).

A maternidade ¢ caracterizada por uma
experiéncia Unica e complexa, envolvendo
emocionais,

aspectos comportamentais,

psicologicos, além de transformagdes fisicas
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ocasionadas pela gestagdo. Cada mulher
vivencia esse processo de maneira Unica, de
acordo com suas experiéncias de vida, seus
valores, crengas e cultura. Dessa forma, ¢
necessario compreender a subjetividade de cada
mulher durante essa fase, pois a maternidade
pode ser um processo repleto de alegrias, mas

também pode ser desafiador.

[...] a forma como a mulher vive a
maternidade e a gravidez depende de um
componente cultural que vai influenciar no
sentimento e de que forma ela vai agir, por
outro lado, os sentimentos sdo definidos
pela propria caracteristica da mulher. A
maternidade ¢  diferente em cada
civilizagdo, pode ser um momento de
satisfacdo pessoal, uma parte importante da
vida ou uma experiéncia dolorosa,
dependendo do momento em que a
circunda. (Santos, Martins & Justi, 2020, p.
04).

Outra etapa importante na vida de muitas
pessoas ¢ a graduacdo, ¢ por meio dela que os
estudantes podem aprofundar seus
conhecimentos na area que desejam e sdo
preparados para o mercado de trabalho. Além
disso, a graduagdo também possibilita que os
académicos possam aprofundar ainda mais seus
estudos em niveis mais avangados, como pos-
graduacdo, mestrado, doutorado. Entretanto,
apesar de ser um periodo de muita aprendizagem
e crescimento pessoal, também ¢ uma jornada
repleta de desafios, por exemplo: pressao social
e familiar, equilibrio entre estudos e vida
demandas académicas,

pessoal, condi¢do

financeira, sofrimento psiquico, etc.
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“O ingresso na vida académica ¢
caracterizado pela expectativa e mudancas que
exigem adaptacdes a uma nova realidade,
interferindo no desenvolvimento pessoal,
cognitivo, profissional, afetivo e social dos
estudantes”. (Lucio et al., 2019, p. 4).

Dessa forma, conciliar vida académica e
maternidade ¢ um processo extremamente
complexo e desafiador para as maes, podendo
haver diversos obstaculos a serem enfrentados,
tendo em vista que sdo duas fases que exigem

demasiado comprometimento ¢ dedicagdo. De

acordo com Pereira & Abrao (2019, p. 11):

Conciliar as inumeras atividades do lar e
também as exigéncias da universidade ndo
¢ tarefa facil, como constatamos nas
entrevistadas quando perguntamos como
elas fazem para conciliar os afazeres
domésticos com os estudos, dentre as maes
universitarias 92% responderam que ¢
dificil cumprir as duas fungdes com
qualidade, pois sempre algo fica realizado
de qualquer jeito, no entanto, apenas 8%
disseram ser concilidvel quando se tem
apoio da familia [...].

Sendo nota-se maes

assim, que

universitdrias enfrentam diversos desafios
diariamente para conseguirem conciliar estudo e
maternidade. De acordo com Vieira (2018), o
aumento repentino das responsabilidades, que
requerem mais da estudante, e a necessidade de
adiar disciplinas devido ao nascimento de um
filho sdao alguns desses desafios frequentes
enfrentados por estudantes que sdao maes.
Infelizmente, essa realidade muitas vezes leva a

interrupcao dos estudos e, consequentemente, a
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evasdo universitaria, ja que nem sempre ¢€
possivel retomar o ritmo académico anterior.

A Lei n° 6.202, de 17 de abril de 1975,
concede a estudante gravida o direito de realizar
atividades académicas em casa, através do
regime de exercicios domiciliares. De acordo
com a lei, a partir do oitavo més de gestacao e
por trés meses, as estudantes gravidas poderdo
optar pelo regime de exercicios domiciliares. O
inicio e o fim desse periodo de afastamento serdo
determinados por um atestado médico que
devera ser apresentado a dire¢do da instituigdo
de ensino. Em situagdes excepcionais,
devidamente comprovadas por atestado médico,
o periodo de repouso antes e depois do parto
podera  ser  ampliado.  Além  disso,
independentemente da situagdo, ¢ garantido as
estudantes gravidas o direito de prestar os
exames finais.

No entanto, mesmo com essa prote¢do
legal, as maes estudantes enfrentam desafios
significativos, especialmente em relagdo a
conciliagdo da maternidade com os estudos,
sendo o aleitamento materno um dos aspectos
mais delicados dessa situacao. A necessidade de
amamentar e garantir os cuidados adequados ao
recém-nascido coloca essas mulheres em uma
posi¢do desafiadora, pois precisam equilibrar
suas responsabilidades maternas com os
compromissos académicos.

Com isso, a rede de apoio ¢ fundamental
durante esse processo, auxiliando-as, para que
objetivos,

consigam alcancar os proprios
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reconhecendo e considerando a subjetividade de
cada uma. “A rede de apoio social se mostra
especialmente importante na gestagdo, periodo
pOs-parto, puerpério € no retorno da mulher ao
trabalho e/ou estudos”. (Monteiro, 2023, p. 14).

Essa rede de apoio pode ser formada por
familiares, amigos e até mesmo pela
universidade, de modo que elas recebam apoio,
suporte emocional, ajuda com o cuidado dos
filhos, auxilio financeiro, compreensao, € sejam
motivadas a continuar sua jornada, evitando
assim a evasao estudantil.

Essa  pesquisa

justificou-se  pela

necessidade de compreender os impactos
psicologicos em estudantes que se tornam maes
durante a graduagdo. A maternidade nesse
periodo pode gerar um conjunto Unico de
desafios psicologicos, emocionais € sociais, que
podem afetar tanto o bem-estar das estudantes-
maes quanto seu desempenho académico.
Compreender esses impactos € crucial ndo
apenas para oferecer o apoio adequado a essas
estudantes, mas também para contribuir para o
avango do conhecimento cientifico sobre a
relagdo entre maternidade e vida académica.
Sendo assim, a pesquisa investigou as
dificuldades e desafios psicologicos enfrentados
por essas mulheres ao conciliar a maternidade
com os estudos. Além disso, buscou avaliar a
influéncia da maternidade no desempenho
académico das estudantes, examinando como a
dupla jornada afeta seu rendimento e progresso

na universidade. Outro aspecto central do estudo
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foi a avaliacdo dos niveis de apoio social,
familiar e institucional disponiveis para essas
académicas, identificando as formas de suporte
que elas recebem e as lacunas existentes nesse
contexto. A pesquisa pretendeu oferecer uma
visdo abrangente sobre os desafios e as
necessidades especificas das maes académicas,
informagdes valiosas

fornecendo para a

formulacdo de politicas e praticas mais

inclusivas e sensiveis as necessidades das
estudantes, contribuindo assim para uma maior

inclusdo social.

2. MATERIAL E METODOS

O estudo foi realizado por meio de uma
pesquisa descritiva-exploratdria com o método
quantiqualitativo, utilizando-se da técnica de
aplicacdo de questiondrio online. E foram
adotados os seguintes passos:

e Leituras acerca do tema e do
problema detectado, em artigos cientificos; o
problema, que envolve a dificuldade de conciliar
maternidade e vida académica, foi constatado
por meio de observagdes e relatos de estudantes
que vivenciaram esse desafio.

e Elaboracdo de questionario por meio
da plataforma Google Forms, direcionado as
participantes da pesquisa, sendo mulheres que se
tornaram maes durante a graduacgao.

e Paraarealizagdo do questiondrio, foi
disponibilizado o Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido (TCLE), contendo todas as

informacdes pertinentes ao questiondrio e a
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pesquisa. O objetivo era assegurar que as

académicas tivessem a oportunidade de
consentir ou recusar sua participagdo na referida
pesquisa.

e Inicialmente, foi requerida e obtida a
autorizagao da instituicdo de ensino para o envio
da pesquisa por meio do aplicativo WhatsApp.
Posteriormente, com a devida autorizagao,
solicitou-se a coordenadora do curso de
Psicologia que encaminhasse o questionario em
um grupo composto pelos coordenadores de
todos os cursos, com a finalidade de que estes o
disponibilizassem nos grupos de seus
respectivos cursos.

e Tabulagdo dos dados e agrupamento
das respostas abertas em categorias criadas
conforme a tematica central de cada resposta;

e Anadlise das informagdes coletadas
no questionario;

e Questionario online respondido pela
secretaria académica do Centro Universitario do
Vale do Araguaia — UNIVAR, como parte
integrante da pesquisa, com o intuito de verificar
o funcionamento da politica de licenga
maternidade da instituigao;

e Correlacao dos dados coletados com

a literatura existente.

3.  RESULTADOS E DISCUSSAO

O presente topico discute os resultados
obtidos a partir da pesquisa conduzida por meio
de um questionario online, desenvolvido na

plataforma Google Forms. O questionario foi
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composto por dez perguntas, das quais oito eram
objetivas e duas dissertativas. A pesquisa
registrou um total de doze respostas, porém,
apenas onze foram validadas. Uma das
participantes nao se enquadrava no perfil do
publico-alvo, uma vez que, conforme relatado
em uma pergunta discursiva, havia se tornado
mae antes de iniciar a graduagdo. Tal informacao
gerou uma inconsisténcia em relacdo aos dados
fornecidos na sec¢do de caracterizacdo, onde a
participante havia declarado ter engravidado
durante a graduacao.

A primeira pergunta do questionario
abordava a faixa etdria das participantes. Os
resultados mostraram que 91% das participantes
se encontravam na faixa etaria de 18 a 29 anos,
enquanto 9% estavam na faixa de 30 a 39 anos.

Entre 2002 e 2021, a quantidade de
alunos na educagdo superior aumentou de 3,5
milhdes para 8,9 milhdes. Analisando a
distribuigdo por faixa etdria, observa-se que
240.191 jovens (2,67%) tém até¢ 18 anos. Entre
19 € 24 anos, o nimero ¢ de 3.860.609 (42,95%);
de 25 a 29 anos, 1.726.645 (19,21%); de 30 a 39
anos, 1.953.685 (21,73%); de 40 a 64 anos,
1.192.390 (13,26%); e acima de 65 anos, 13.600
(0,15%). (Abres, 2021).

Sendo assim, a analise dos dados indica
que a faixa etaria predominante estd associada
aos estudantes que recentemente concluiram o

ensino médio. Isso sugere que a maioria dos

alunos universitarios iniciam sua formagao
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superior logo apos a finalizagdo dessa etapa
escolar.

A pergunta subsequente abordou o
estado civil das participantes. Os dados
revelaram que 55% das respondentes eram
casadas, 36% eram solteiras € 9% estavam
separadas. Considerando o estado civil das
participantes, ¢ relevante destacar que o conjuge
pode exercer um papel essencial como rede de
nos cuidados filhos,

apoio com  0S

proporcionando a mulher mais tempo e
condigdes adequadas para se dedicar aos
estudos. De acordo com Engle & Breaux (1998),
pode-se prever que um pai estard mais engajado
com seu filho se ele: viver em uma cultura que
promova a igualdade de género e valorize o
papel paterno no cuidado, morar com sua esposa
e filho, tiver um relacionamento harmonioso
com a mae da crianga, que encoraje sua
participagdo, e colaborar com sua esposa no
apoio a familia. Fica evidente, entdo, que
diversos fatores incentivam a participacao do
homem na criagao dos filhos, enquanto para a
mulher, essa responsabilidade ¢ socialmente

vista como uma expectativa natural e inerente ao

seu papel.

De forma ideal, espera-se que o pai ofereca
seguranca para a mae, necessaria a
formacdo de um bom vinculo mae-filho.
Sendo assim, o apoio conjugal se traduziria
pelo carinho, encorajamento e assisténcia
recebidos do parceiro. Um conjuge que da
apoio provavelmente da conselhos e
assisténcia ao parceiro em relagao as tarefas
e responsabilidades parentais, auxiliando a
mae/pai a desempenhar seu papel mais
competentemente. O apoio  conjugal
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influencia indiretamente o bem-estar
psicoldgico da méie/pai e o comportamento
destes, enquanto pais. Além disso,
geralmente um conjuge se estressa menos
emocionalmente frente a eventos aversivos
quando o outro parceiro ¢ compreensivo,
lhe da conselhos e assisténcia. (Rapoport &
Piccinini 2006, p. 07)

Outra questdo abordou a cidade de
residéncia das participantes, considerando que o
local da pesquisa atrai estudantes de municipios
vizinhos. Assim, 82% das participantes
indicaram que residem na cidade de Barra do
Gargas — MT, enquanto 18% informaram residir
em outras localidades. Para essas académicas
que residem em outra cidade, essa situagao torna
o processo de conciliar maternidade e vida
académica, ainda, mais desafiador. O
deslocamento até a universidade demanda um
tempo adicional de afastamento de suas familias,
0o que pode aumentar o risco de evasdo
universitaria.

Além disso, foram formuladas duas
perguntas relacionadas a gestacdo das
participantes: uma sobre a condi¢do atual da
gestacdo, se a participante estava gravida ou ja
havia dado a luz, e outra sobre se a gestagao
havia sido planejada. Em relagdo a pergunta
sobre o planejamento da gestacdo, 82% das
participantes relataram que a gravidez nado foi
planejada, enquanto 18% informaram que a
gestacdo foi planejada. Quanto a condi¢do atual
da gestagdo, 91% das participantes indicaram
que o bebé ja havia nascido, enquanto 9%

informaram ainda estar gravidas.
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Uma gravidez nao planejada pode
dificultar a continuidade dos estudos ao exigir
uma significativa reestruturacdo na vida da
estudante. Ela impde a necessidade de equilibrar
novas responsabilidades maternas com as
exigéncias académicas, o que pode afetar o
desempenho académico e aumentar o estresse.
Esse ajuste pode exigir suporte adicional para
lidar com as mudancas nas rotinas e nas

expectativas pessoais e profissionais.

No caso da jovem que ¢ universitaria e que
ndo planejou tornar-se mae naquele periodo
de sua vida, as interrogagdes e apreensoes
parecem muitas; afinal, toda a sua rotina ira
mudar a partir daquele momento. Elas s6
ndo sabem qual serd a dimensdo dessa
mudanga e que repercussdes terd em seus
projetos de formacdo, um dos motivos dos
conflitos intrapsicoldgicos que vivenciam.
(Urpia; Sampaio, 2009, p 05).

Para concluir o conjunto de oito

perguntas objetivas da pesquisa  sobre
maternidade e vida académica, foram realizadas
trés questoes adicionais de carater especifico. A
primeira pergunta investiga o periodo da
graduagdo em que o nascimento do bebé
ocorreu, fornecendo informag¢des sobre o
momento do curso em que as maes universitarias
enfrentaram essa transi¢ao (Grafico 1). A
segunda questdo examina o nivel de apoio
recebido da instituicao académica e dos colegas
durante o periodo gestacional e o pos-parto,
avaliando a eficicia e a abrangéncia desse
suporte (Grafico 2). A terceira pergunta aborda
a existéncia ou inexisténcia de uma rede de

apoio e detalha seus componentes, permitindo
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uma analise aprofundada das fontes de suporte
disponiveis para as maes universitirias e seu
impacto na conciliacdo entre maternidade e vida
académica (Grafico 3).

Dessa forma, no que se refere ao periodo

da graduagdo em que ocorreu ou ocorrera o
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nascimento do bebé, de acordo com os dados da
pesquisa, apresentados no grafico 1, a maioria
das participantes informaram que o nascimento

ocorreu entre o segundo e o quarto ano.

Grafico 1 — Dados sobre o periodo da graduag@o em que o nascimento do bebé foi ou sera registrado.

Periodo da graduacio em que ocorreu/ocorrera o
nascimento do bebé.

Fonte: Autoria Propria

Embora a gravidez ndo deva ser vista
como uma barreira que impede a mulher de
continuar com suas atividades didrias, ja que
muitas mulheres trabalham e estudam até pouco
antes do parto, € possivel afirmar que a gravidez
marca o inicio de um processo de transicdo. Esse
processo pode assumir diferentes formas na vida
de cada jovem mulher. (Urpia e Sampaio, 2011).

Estudantes que enfrentam ou enfrentarao
a gravidez durante seu percurso académico
desafios consideraveis,

podem encontrar

especialmente nas fases iniciais. A gravidez

B Primeiro ano da
graduacdo.

® Segundo ano da
graduacao.

i Terceiro ano da
graduagdo.

B Quarto ano da
graduacdo.

demanda uma série de ajustes e adaptacdes nos
aspectos fisioldgicos, psicologicos, sociais e
emocionais, o que pode influenciar de maneira
significativa seu bem-estar geral. Além disso,
quando a crianga nasce, surge também uma mae
no pods-parto, que deve lidar com as mudangas
hormonais ¢ o cansago adicional associado a
essa fase. (Gomes & Emiliano, 2023).

Sendo assim, o periodo da graduagao em
que o bebé nasce pode, portanto, ter um impacto

significativo na experiéncia académica da

estudante, afetando desde a adaptacgdo inicial até
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a gestao do tempo e o desempenho académico,
considerando as demandas especificas de cada
fase do curso, como estdgios, projetos, € o
trabalho de conclusdo de curso (TCC) no ultimo
ano.

Em relagdo ao apoio da instituicio

académica e da turma durante o periodo
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gestacional e pos-parto, os dados demonstrados
no grafico 2 indicam que a maioria das mulheres
recebem apoio de ambos, seguido por aquelas

que nao recebem nenhum tipo de apoio.

Grafico 2 — Dados sobre apoio institucional e da turma durante a gestagdo e pds-parto.

Apoio da instituicio académica e da turma durante o periodo
gestacional e pés-parto.

Fonte: Autoria Propria

O apoio da universidade e dos colegas de
turma ¢ fundamental para estudantes que se
tornam maes durante a graduagdo. Sem esse
suporte, elas enfrentam maiores riscos de
sobrecarga, queda no desempenho académico e
até mesmo abandono dos estudos. Assim,
garantir esse apoio ¢ essencial para promover a
igualdade de oportunidades e assegurar que
essas estudantes possam concluir sua formacao.

A palavra “apoio” significa “Tudo que

serve de sustentaculo ou suporte. Auxilio,

B Apoio exclusivamente da
turma.

B Apoio exclusivamente da
instituicao académica.

E Apoio da institui¢do
académica e da turma.

B Auséncia de apoio.

socorro. Aprovagdo, aplauso”. (Ferreira, 2010,
p. 55). Sendo assim, o apoio pode ser emocional,
financeiro, material ou pratico, e visa
proporcionar bem-estar e alivio para a pessoa
que o recebe. Dessa forma, o conceito de apoio
nesse processo de maternidade e vida académica
¢ subjetivo, tendo em vista que estd ligado as
necessidades especificas de cada mulher.

cada  mulher

Portanto, apresenta

demandas unicas, resultando em diferentes

expectativas de apoio, que podem ir desde

Pagina | 271



SR E 1

ISSN 1984-431X

suporte  emocional, como palavras de
encorajamento, até ajuda pratica, como auxilio
nas tarefas domésticas ou cuidados com os filhos
para que ela possa se dedicar aos estudos.
Algumas precisam de apoio financeiro, como
bolsas ou acesso a creches, enquanto outras
valorizam mais a flexibilidade académica, como
prazos estendidos ou adaptagdes na carga
horaria.

A estudante que ¢ mae ou que enfrenta
uma gravidez inesperada durante a universidade
vivencia uma experiéncia singular como parte de
um coletivo de mulheres, o que exige uma
compreensdo particular dessa realidade. Em uma
universidade que seja realmente inclusiva e
democrética, ¢ essencial promover a integracao
desse grupo de estudantes, considerando suas
necessidades especificas. Isso ndo deve ser feito
apenas para atender as diretrizes da educagdo
nacional como uma formalidade legal, mas para
assegurar uma verdadeira igualdade no acesso a
educagdo. (Terra, 2019).

Dessa forma, segundo Barros, Sabodia &
Viana (2021, p.10):

Vale ressaltar a importincia de uma
transformagao em relagdo a perspectiva da
comunidade académica mediante as maes
discentes e suas vulnerabilidades, almeja-se
um acolhimento por professores e colegas
da institui¢do de ensino mais humanizado e
empatico, além de um acolhimento
profissional na area de saude mental nas
instituicdes académicas que ofereca suporte
emocional para essas estudantes lidarem

com todas as adaptacdes, dificuldades e
sentimentos negativos que enfrentarem.
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Ademais, como parte integrante da
pesquisa, com o intuito de compreender o
funcionamento da  politica de licenca
maternidade do Centro Universitario do Vale do
UNIVAR  realizou-se

Araguaia - um

questionario com uma profissional da
instituicdo. Sendo assim, pdde-se compreender
que o processo de licenca maternidade da
instituicdo estd embasado na resolucdo n°
005/CONSU de 25 de Margo de 2019, propria
do UNIVAR, e nalein®6.202, de 17 de Abril de
1975.

A lei n° 6.202, de 17 de Abril de 1975
garante que discentes gestantes possam se
afastar de suas atividades académicas por um
periodo determinado, com o direito de realizar
exercicios domiciliares, acompanhadas pela
instituicdo sem comprometer a continuidade de
seus estudos. Ja a resolucdao n® 005/CONSU
descreve todo o funcionamento da solicitagdo da
licenga maternidade, realizagdo de provas e de
exercicios avaliativos, seguindo esta lei.

Ainda de acordo com o questiondrio, as
académicas do UNIVAR podem solicitar a
licenca maternidade por meio dos canais de
atendimento fornecidos pela institui¢do, sendo
eles: megazap, e-mail, ou presencialmente. As
discentes precisam estar munidas de atestado
médico ou certiddo de nascimento do recém-
nascido, possuindo prazo de 10 dias uteis apds a
emissdo destes documentos.

A licenga maternidade ofertada pela

instituicao possui duracdo de 120 dias, podendo
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ser estendida em casos especiais, desde que seja
especificado por laudo ou atestado médico.
Sendo assim, durante esse periodo, a instituicao
disponibiliza um ambiente virtual de
aprendizagem com materiais e atividades, para
computar as frequéncias das académicas,
contando com suporte da coordenacdo de curso
e de seus respectivos docentes durante esse
processo.

Nesse contexto, com relagcdo aos dados
sobre a existéncia ou inexisténcia de uma rede

de apoio para maes universitdrias € 0s
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componentes dessa rede, ¢ fornecida uma visao
abrangente sobre a propor¢ao de estudantes que
dispdem de algum tipo de suporte. De acordo
com o grafico 3, 82% das respondentes
afirmaram contar com uma rede de apoio, sendo
que, para a maioria, esse suporte ¢€
exclusivamente familiar. Esta analise permite
compreender a diversidade e a distribuicdo do
evidenciando o papel

fundamental que essas redes desempenham na

apoio disponivel,

conciliagdo das responsabilidades académicas e

de cuidados com o filho.

Grafico 3 — Dados sobre a existéncia ou inexisténcia de uma rede de apoio para as participantes, bem como

sobre seus respectivos componentes.

Rede de apoio: Existéncia e componentes.

Fonte: Autoria Propria

A rede de apoio ¢ crucial para que maes
estudantes consigam conciliar a maternidade
com suas responsabilidades académicas, embora
ndo elimine todas as dificuldades enfrentadas

por essas universitarias. Esse suporte pode ser

B Apenas familiares.

B Apenas amigos.

& Combinagao de
familiares, amigos e
profissionais.

B Auséncia de rede de
apoio.

fornecido por diversas fontes, como familiares,
amigos e profissionais, incluindo babas e
enfermeiras. Ele se manifesta de diferentes
formas, como assisténcia nos cuidados infantis,

apoio emocional e flexibilidade académica,
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facilitando o gerenciamento das demandas
cotidianas. Além disso, a existéncia de uma rede
de apoio ¢ fundamental para o bem-estar mental
e emocional das estudantes, ajudando-as a
superar desafios ¢ a manter o foco em seus
objetivos académicos e profissionais. Segundo

Rapoport & Piccinini (2006, p. 02):

O apoio social ¢ fundamental ao longo do
desenvolvimento humano, tendo destaque
durante periodos de transi¢do e de
mudancas, quando naturalmente sdo
exigidas adaptagdes e o individuo passa por
situagdes de estresse. O nascimento de um
filho ¢ uma destas situagdes em que a
mulher tem que se adaptar a nova vida, que
inclui, por exemplo, as demandas do bebé,
uma interacdo conjugal que passa a
envolver um terceiro membro e a vida
profissional e social com a presenca de um
ser que depende dela.

Dessa forma, de acordo com Costa et al.
(2023), o acesso a uma rede de apoio familiar ¢
crucial para maes universitirias. A auséncia
desse suporte pode ter um impacto significativo,
impedindo que essas estudantes continuem suas
atividades académicas e conciliem de forma
eficaz a maternidade com a vida académica.

Para concluir o questionario, foram
formuladas duas perguntas discursivas. A
primeira investigava como foi a experiéncia de
retornar a universidade apds o nascimento do
bebé, e a segunda solicitava que as entrevistadas
descrevessem se enfrentaram algum sofrimento
psicoldgico durante esse periodo.

Na 37% das

primeira  questao,

entrevistadas relataram que o retorno a

universidade apds o nascimento do filho foi
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dificil.  21%  mencionaram  dificuldades
emocionais, enquanto 10% enfrentaram desafios
cognitivos relacionados a aprendizagem e a
memoria. Outras 11% apontaram a falta de apoio
durante o processo, e 11% descreveram o
retorno como cansativo. Por fim, 5% afirmaram
que ainda ndo haviam retornado a universidade,
e 5% consideraram o retorno positivo.

E evidente que conciliar as
responsabilidades da maternidade com a vida
universitaria representa um dos maiores desafios
para essas estudantes, uma vez que as demandas
do papel materno podem gerar dificuldades no
processo de aprendizado. Devido a diversidade
de papéis que precisa assumir, como filha,
estudante, mae e, em alguns casos, companheira,
a aluna se depara com uma realidade para a qual
ndo estava totalmente preparada. A nova
situagdo a obriga a repensar ¢ adaptar sua vida,
0 que acaba por dificultar seu desempenho
académico. (Silva, 2015).

Nesse contexto, a conciliacdo entre
maternidade e vida académica torna-se
desafiadora, tendo em vista que os primeiros
meses apoOs 0 nascimento de um bebé requerem
cuidados e aten¢do constantes, essenciais para o
seu desenvolvimento. Essa necessidade de
cuidado intensivo pode ser exaustiva para os
pais, inclusive as maes, que frequentemente

lidam com noites mal dormidas e uma rotina

imprevisivel.
Na segunda questdo, 64% das
respondentes indicaram ter experimentado
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algum tipo de sofrimento psicologico, incluindo
tristeza, ansiedade, depressdo pos-parto, choro,
dificuldades nos relacionamentos, sobrecarga,
autocobranca, baixa autoestima, cansago ¢
frustracdo. Em contrapartida, 36% afirmaram
ndo ter vivenciado qualquer tipo de sofrimento
psicolégico.
Dentro das 64% que relataram
sofrimento psicoldgico, o tipo de apoio recebido
variou significativamente. Cerca de 27,43%
tinham uma rede de apoio pessoal, mas nao
contavam com o suporte da instituigao ou dos
colegas. J4 18,29% dispunham tanto de uma rede
de apoio quanto de auxilio da instituicdo ou
turma. Outras 9,14% nao tinham rede de apoio,
mas recebiam ajuda da instituigdo ou dos
colegas, enquanto mais 9,14% nao tinham apoio
algum, seja da rede pessoal ou da instituigdo.
Dessa maneira, os dados indicam a
subjetividade na percepcao do que é considerado
apoio, visto que algumas mulheres, apesar de
contarem com uma rede de suporte durante esse
periodo, ainda manifestaram  sofrimento
psicologico, revelando a complexidade dos
fatores que afetam o bem-estar dessas mulheres.
De acordo com Batista (2022), a pressao
e as expectativas sociais podem resultar em
sobrecarga e exaustdo emocional para essa
mulher, que lida com diversos papéis.
Sentimentos de inadequagdo, culpa por ndo
conseguir cumprir todas as responsabilidades, e
até a sensagao de irresponsabilidade por dedicar

tempo a sua formagdo profissional sao comuns,
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ja que, socialmente, espera-se que a mae esteja
sempre disponivel em tempo integral para os
cuidados maternos.

Vieira (2018) ressalta ainda que a
autocobranca das maes universitarias €, sem
davida, um dos maiores obstaculos que elas
enfrentam, pois, além de conciliarem as
responsabilidades de mae e estudante, precisam
lidar com a culpa de "deixar" os filhos para se
dedicarem aos estudos.

Constata-se entdo que a incidéncia de
sofrimento psicoldgico ¢ significativamente
maior entre as mulheres que se tornam maes
durante o periodo de formagao académica. Isso
ocorre em virtude da multiplicidade de papéis
que precisam desempenhar na sociedade, como
o de mae, estudante, filha e, em alguns casos,
trabalhadora. A sobrecarga resultante dessas
demandas intensifica o estresse emocional,
levando muitas vezes a sentimentos de exaustao,
inadequacgao e culpa. Além disso, a falta de redes
de apoio adequadas e as expectativas sociais de
que a mae deva se dedicar integralmente ao
cuidado dos filhos agravam ainda mais essa
situagdo, dificultando a conciliagdo entre a vida
académica e familiar, e  impactando
negativamente o bem-estar mental e fisico
dessas mulheres. De acordo com Lucena (2023,
p. 07):

A ideia de que a mulher deve se restringir as
tarefas domésticas e abrir mao dos estudos
ainda permeia a mentalidade de muitas
familias. Essa mentalidade patriarcal e
preconceituosa ndo apenas impde barreiras
as maes/universitarias, mas também afeta
sua autoestima e autoconfianga. Ao se

Pagina | 275



SR E 1

ISSN 1984-431X

depararem com a pressdo social e familiar
para abandonar seus estudos em prol das
responsabilidades ~ domésticas,  essas
mulheres sdo confrontadas com um dilema
angustiante. Elas se veem obrigadas a tomar
decisdes dificeis e muitas vezes se sentem
desencorajadas, subestimando suas proprias
capacidades de conciliar maternidade e vida
académica, por isso ¢ importante ter uma
rede de apoio nesse momento para
perpassar essas crengas limitantes, com
colaboragdo e empoderamento mutuo.

Dessa forma, a influéncia cultural

desempenha um papel significativo na
atribui¢do dos cuidados com os filhos a mae,
frequentemente gerando um sentimento de
culpa. Essa pressdao cultural intensifica as
exigéncias sobre as mulheres, particularmente
no retorno as atividades académicas, tendo em

vista que elas enfrentam dificuldades cognitivas

relacionadas a aprendizagem e memoria,
impondo-lhes um esfor¢o adicional para
conciliar de maneira equilibrada suas

responsabilidades familiares e académicas.

Por outro lado, das 36% que nao
relataram  sofrimento  psicoldgico, todas
contavam com uma rede de apoio e recebiam
suporte da instituicio ou dos colegas. Isso
evidencia que uma rede de apoio sélida e bem
estruturada desempenha um papel crucial na
dificil tarefa de conciliar as demandas da
maternidade com a vida académica.

Sendo assim, as estudantes que
conciliam a maternidade com o ensino superior
desafios, sendo

enfrentam Inumeros

fundamental o apoio familiar e das

universidades para que sua trajetoria académica
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se desenvolva de maneira mais tranquila. As
instituicdes de ensino superior devem oferecer
suporte por meio de projetos que incentivem e
promovam a conscientizacao, a fim de que essas
mulheres se sintam devidamente acolhidas.
Ademais, ¢ imprescindivel a adogdo de politicas
especificas  voltadas para  atender as
necessidades das maes no ambiente académico,
contribuindo para a sua permanéncia e
reduzindo os indices de evasdo. (Costa et al.,
2023).

E importante notar que algumas dessas

mulheres conseguem equilibrar suas fungdes

sem experimentar impactos psicoldgicos
significativos. ~ Essas  mulheres = podem
desenvolver estratégias eficazes de

gerenciamento de tempo, contar com redes de
apoio robustas ou ter um suporte institucional
adequado, o que lhes permite manter um
saudavel entre as

equilibrio exigéncias

académicas e os desafios da maternidade.

4. CONSIDERACOES FINAIS

A pesquisa revelou que 64% das
entrevistadas sofrem algum tipo de sofrimento
incluindo tristeza,

psicolégico, ansiedade,

depressao  poOs-parto, crises de choro,
dificuldades nos relacionamentos, sobrecarga,
autocobranca, baixa autoestima, cansago ¢
frustracdo. Por outro lado, 36% das participantes
ndo apresentaram sofrimento psicologico, as
quais dispunham do suporte proporcionado por

uma rede de apoio sélida, que inclui familiares,
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colegas de turma e a propria instituicdo. Além
dos desafios emocionais, foram identificadas
também dificuldades de ordem fisica, como o
cansago excessivo, a sobrecarga, € cognitivas,
como prejuizos na memoria e no aprendizado.
Ademais, foi mencionada a auséncia de apoio
durante esse periodo, agravando ainda mais o
quadro enfrentado.

Diante desses dados, constata-se que a
maioria das maes que cursam a graduagdo
enfrentam  desafios  significativos, tanto
psicologicos quanto fisicos e cognitivos, que
impactam  diretamente seu desempenho
académico e sua qualidade de vida. As mulheres
que ndo relatam esses problemas geralmente
contam com uma rede de apoio estdvel e com o
suporte continuo de seus colegas e da instituicdo
de ensino, o que se mostra essencial para a
conclusdo bem-sucedida da graduacao.

Assim, reforga-se a necessidade de
politicas institucionais que oferegam suporte
especifico para essas mulheres, como projetos
de acolhimento, flexibilizacdo curricular,
conscientizagdo sobre suas necessidades, ¢ um
canal de escuta para que elas possam pontuar
suas necessidades frente a instituicao. Essas
medidas sdo fundamentais para reduzir os
indices de evasdo e garantir que as maes
consigam  equilibrar as exigéncias da
maternidade com as demandas académicas,
minimizando os impactos negativos em sua
saude fisica, psicologica e cognitiva. A criacao e

fortalecimento dessas redes de apoio sdo,
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portanto, imprescindiveis para promover um
ambiente inclusivo e equitativo no ensino
superior, assegurando o sucesso académico

dessas estudantes.
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